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PEDAGOGISKT MATERIAL TILL
FORESTALLNINGEN FARLIGT

Detta fordjupningsmaterial ar baserat pa Banditsagors forestallning Farligt, av Alexandra

Loonin.

Farligt ar en fristdende uppfoljare till Bandtsagors forestallning Hemligt, riktar sig till barn
fran 12 till 14 ar och spelas péa en buss utanfor skolan. Manuset ar framtaget i dialog med en

referensklass &k 7 fran Mollevangsskolan i Malmo.

Det pedagogiska materialet bestdr av fristdende ovningar som kan kombineras och anpassas
efter behov, onskemal och malgrupp. Materialet ar till for att inspirera och stodja dig som

pedagog i ditt arbete med uppfoljningen av er gemensamma teaterupplevelse.

| materialet finner du bade enklare och mer utmanande analys, drama- och skrivovningar. Du

som pedagog ar fri att valja en eller flera av de ovningar som passar dig och gruppen bast.

Tips! Terec,
Eftersom forestallningen Farligt innehaller ljud och inspelad text kan ett passande och
lustfyllt satt att arbeta med Gvningarna vara att lata eleverna spela in sina texter och lyssna

pé varandra.

Har du fragor eller vill ge feedback pa vart pedagogiska material?

Hor garna av dig till kontakt(@banditsagor.se.



ANALYSERA OCH
SAMTALA OM
FORESTALLNINGEN

Ett satt att p%mirma erom Férestéi”ningen kan vara att 1ata var och en namna tre saker som de
minns, det forsta som dyker upp. Du som pedagog far garna sjalv namna tre saker som du minns fran
forestallningen. Lat detta ga i ett flode utan att pa nagot satt kommentera eller vardera varandras

minnen.

Utga darefter fran nedanstdende struktur (1. BESKRIVA, 2. TOLKA, 3. REFLEKTERA) dar

forsta steget ar att sa konkret som mojligt beskriva vad ni sett och hort i forestallningen. Andra
steget ar att tolka, det vill saga stalla er fragan “varfor?” till era beskrivningar. Och det sista steget i
analysovningen ar att reflektera och associera friare. Lat det finnas utrymme for olika tolkningar och
reflektioner och undvik att vardera ratt och fel. Stall garna foljdfragor som "hur menar du da?” och

"kan du ge ett exempel?” for att fordjupa ert samtal.
Nedan foljer en tydlig struktur och exempel pa frégor ni kan anvanda. Som pedagog fér du garna

fylla pa med egna fragor allt eftersom samtalet utvecklar sig. Anteckna garna stodord langs vagen

for att lattare hanga med och aterkoppla i de tre stegen.

1. BESKRIVA - Vad ség och horde ni?

Nar och hur borjade forestallningen? Hur var personerna mot varandra?

Var utspelade sig forestallningen? Vad gjorde personerna?

Vilka personer var med i forestallningen? Fanns det nagra saker/rekvisita som anvandes?
Hur sdg de ut och vad hade de pé sig? Hur anvandes ljud i forestallningen?

Hur pratade personerna i forestallningen? Vilka roster hordes i forestallningen?

Vad hade de gemensamt och vad skilde dem at? Hur anvande sig forestallningen av tempo och rytm?



2. TOLKA - Stall fragan "varfor?” till era beskrivningar

Varfor sag spelplatsen och rummet ut just s&?

Varfor var personerna kladda pa det viset?

Varfor pratade personerna pa det viset?

Varfor betedde personerna sig som de gjorde mot varandra och vad fick det for

konsekvenser

3. REFLEKTERA - fria associationer!

Med vilken kansla lamnade ni forestallningen?

Vad har forestallningen fatt er att tanka pa?

Vilken av personerna i forestallningen skulle ni helst vilja vara och varfor?

Vilken skulle du inte vilja vara?

Var det ndgon person ni kande extra mycket eller lite sympati for?

Fanns det nédgot personerna gjorde i forestallningen som ni tyckte var ratt/fel?

Vad finns det for andra forestallningar, bocker, filmer osv som har samma tema eller
ger samma kansla”?

Vad ar likheterna och skillnaderna i sa fall?

Vad tror ni att syftet med forestallningen var? Varfor ville upphovspersonerna, de som
gjort forestallningen, visa er den?

Vad kunde upphovspersonerna tankt pé eller gjort annorlunda?



OVNINGAR




HETA STOLEN

Samla gruppen sittandes pa stolar i en ring utan
bord eller bankar. Se till att det finns en extra tom
stol i ringen. Du som leder ovningen kommer med
ett pastdende och haller man med om det som sags
reser man sig och byter plats med nagon. Om bara
en person reser sig satter den sig pa den tomma
stolen. Haller man inte med eller ar tveksam, sitter
man kvar pa sin plats. Nar alla ar fardiga kan du som
pedagog stalla foljdfrégor om varfor ndgon valde det

ena eller det andra.

Exempel pa pastaenden:

Sanne, Ronja och Oskar var bra vanner.

Sanne, Ronja och Oskar brydde sig om varandra.
Ronja ville 8ka p& utflykten.

Mira och Ronja var kara i varandra.

Kim ville vara kompis med Oskar

Oskar och Sanne hjalptes &t att gomma
bussnycklarna.

Ronja blev utpressad av Kim.

Ronja valde att inte skicka nakenbilden till Kim for
att skydda Oskar.

Ronja och Sanne borde ha ringt polisen.

Oskar, Sanne eller Ronja borde ha berattat om
filmen for en vuxen.

Oskar hade ingen aning om vad han hade gjort p3
festen forran Ronja berattade det.

Mira blev utsatt for ett overgrepp nar Oskar kissade
p& sangen dar hon l3g.

Oskar blev utsatt for ett overgrepp nar han blev
filmad.

Oskar borde straffas for vad han gjorde pa festen.
Kim gjorde flera olagliga saker.

Det ar Kims fel att Oskar krockade bussen.



DRAMAOVNING: FORUMTEATER

Aterskapa situationer ur pjasen och hitta alternativa

losningar pa problemen som rollfigurerna star infor.

Detta ar en ovning som har sitt ursprung i
forumteater. Forumteater ar en teaterform som
fungerar som ett forum for diskussion och ett

satt att prova strategier for forandring. Tanken

med ovningen ar att genom gestaltning fa en okad
forstaelse for de fiktiva personerna i dramat. Du far
mojlighet att ”ga i ndgon annans skor” och prova pa
en svar situation, men i ett tryggt rum. Som grupp
far ni mojlighet att diskutera och prova praktiska

forandringar.

Dela upp er i grupper om tre. Tank tillbaka pa
forestallningen och valj en situation i pjasen dar
rollfigurerna stalls infor ett eller flera problem som
de forsoker losa. Hur forsokte Sanne, Oskar och

Ronja losa problemen?

Exempel p§ situationer:
1. Sanne vill inte &ka pa utflykten och tar

hjalp av Oskar for att gomma bussnycklarna.

2. Ronja far en film fran Kim pa Oskar och
Mira. Pé filmen ser hon att Oskar kissar pa
sangen som Mira ligger pa. Kim begar en

nakenbild fran Ronja for att radera filmen.

3. Ronja berattar for Sanne om filmen

och bilden. Kim ar Sannes bror och

Oskar och Mira ar Ronjas och Sannes
vanner och klasskamrater. Sanne ar tveksam
till att ringa polisen. Ronja gar darifran for

att beratta for Oskar.

Utga fran exemplen ovan eller fran egna exempel
och diskutera fragorna nedan:

Hur forsoker de I6sa problemen?

Varfor agerar de som de gor?

Finns det nagra alternativa losningar? Hade de
kunnat gora pa ndgot annat satt? | s fall hur?
Finns det nagra personer utanfor pjasen som hade

kunnat vara till hjalp?



Utveckling

/&terskapa situationen ni valt och gestalta den precis
som ni minns den fran forestallningen. Prova darefter
att gestalta den med en alternativ [6sning. Som
pedagog kan du ga emellan grupperna medan de
arbetar och hjalpa till om de kor fast.

Visa upp era scener for varandra. Vill inte eleverna
spela upp nagon scen sa gar det lika bra att grupperna
berattar for resten av klassen hur de arbetat och vad

de kommit fram till.

Reflektera

Samlas efter att grupperna redovisat sina scener och
prata om vad ni sett och kommit fram till. Varfor tror
ni att Sanne, Ronja och Oskar gjorde som de gjorde?
Vad fick det for konsekvenser for handlingen? Skulle
det vara mojligt for Sanne, Ronja och Oskar att losa
situationen pa nagot annat satt? Varfor? Varfor inte?
Vad skulle ert forslag pé losning fé for konsekvenser

for resten av handlingen?

Viktigt infor 6vningen!

Viktigt i den har 6vningen ar hur ni ger feedback

till varandra och hur ni tittar pé varandras scener.
Paminn eleverna att vara konstruktiva och visa
respekt for varandras arbete. Ett bra upplagg efter
att en grupp visat sin scen kan vara att publiken forst
far besvara fragan: “Vad sag ni?” och reflektera over
det utan att vardera. Darefter att gruppen fér beratta

lite om hur de tankt.



DRAMAOVNING: LJUD ferec,

| Férestéllningen Farligt anvands mycket ljud via
horlurar. Den har dramaovningen gar ut pa att skapa

egna ljudverk och uppleva dessa.

Valj fyra personer som ska fa uppleva ljudverket. De
fyra lagger sig ner pa golvet eller satter sig pa stolar
i mitten av rummet och blundar. Resten av gruppen

gar ut ur rummet och bestammer sig for en genre.

Exempel p3 genrer:
Skrick

Drama

Thriller

Romantisk komedi
Svart komedi

Sapopera

Nar gruppen utanfor rummet (ljud-konstnarerna)
ar overens gar de tyst in i rummet. Nu galler det for
ljud-konstnarerna att lyssna in och folja varandra

i en ljudimprovisation pa genren ni valt. Anvand sa
lite ord som mojligt. Tank snarare att ni ska skapa
stamningar, som ett soundtrack till en film. Enstaka
repliker far sjalvklart anvandas om de ar viktiga.
Prova olika dynamik. Ibland kan det vara mycket
ljud, alla pa en gang, ibland bara en person som

gor nagot ljud. Hitta en borjan, en stegring och ett

avslut pé ljudverket.

Nar ljudverket ar avslutat kan de fyra personerna
(publiken) 6ppna 6gonen. Publiken far forst prata
om vad de upplevde och gissa vilken genre de fatt
hora. Darefter kan ljud-konstnarerna kort beratta
om vad de tankt och hur det var att improvisera
fram ljudverket. Utvardera kort: kunde ljud-
konstnarerna gjort pa ndgot annat satt for att
fortydliga nagot specifikt. Hur gick samarbetet?
Byt sa att alla far vara publik ndgon gang och sa att

alla far vara ljudkonstnarer.

Reflektera

Samlas i ring efterdt och lat var och en reflektera
over hur de upplevde ovningen. Har kan det ocksa
vara ett bra tillfalle att prata vidare om hur eleverna
upplevde ljuden i forestallningen Farligt. Vad fick ni
for associationer? Hur var utforandet och vilka val

av ljud hade teatergruppen gjort? Varfor?

Viktigt infor 6vningen!

Det kan vara kansligt for vissa att blunda sa paminn
eleverna om att behandla varandra med respekt.
Vidare kan det vara bra att undvika att komma for
nara eller ta pa de som blundar, samt att anvanda
for hoga ljud eller gora plotsliga utfall mot ndgon

som blundar.



SKAPA, RITA, MALA, KOLLAGE

Att arbeta med enskilt eller i mindre grupper.

- Med hjalp av olika material, farger och monster kan eleverna skapa konst utifran

forestallningen.

- Lat alla fundera over forestallningen en liten stund. De far sedan genom kollage beskriva

exempelvis karaktarer, ett minne fran teaterupplevelsen eller en kansla utifran pjasen.

- Titta pa varandras kollage och fanga upp betraktelser. Lat darefter den som skapat

beratta hur den tankte.



SKRIV ETT BREV TILL DIG SJALV Terec,

Lat eleverna skriva ett brev till sig sjalva. Lagg
breven i kuvert, skriv namn och forsegla noga! Var
tydlig med att ingen annan kommer att lasa brevet
an eleven sjalv. Dela forslagsvis ut breven nar
eleverna gar ut nian, om ett ar fran dagens datum

eller dylikt.

Inspiration till innehall i brevet

NU

- Halsning.

- Ort och datum

- Beratta om dig sjalv och din vardag just nu.

- Vad gillar du att gora efter skolan?

- Beratta om dina kompisar och/eller din famil}?

+ Vilken ar din favoritbok/film/serie just nu?

- Skriv kort om nagot som hander i varlden just
nu, kanske nagot du sett pa nyheterna eller last |

tidningen.

FRAMTID

- Vilka réd vill du ge till dig sjalv infor framtiden?

 Vad har du for drommar?

 Beskriv dig sjalv om 15 ar.

+ Var bor du? Bor du sjalv eller tillsammans med
nagon?

 Jobbar du eller pluggar du? Med/till vad?

+ Vad gér du pé fritiden?



SKRIV EN EGEN FORTSATTNING
- VAD HANDE SEDAN? feRec,

Forestallningen Farligt slutade med en small, Exempel pa fragor som kan satta igang fantasin

men vad hande sedan? Lat eleverna skriva egna

berattelser som tar vid dér pjasen slutade. Vad/Vem krockade bussen med?

Exempel p& Rubriker Vad hande med Sanne, Oskar och Ronja?
“Allt borjade med en small” Fortsatte de att vara vanner?

“Efter krocken var ingenting sig likt” Vad hande med skolan och omgivningen?
“Jag trodde aldrig att det skulle ske” Gick det att ldsa om handelsen pé nyheterna?

Hur gick det for Mira och Kim?

Det ar mojligt att valja en persons perspektiv, till
exempel Oskar, Ronja, Sanne, ndgon klasskamrat,
larare, rektor, Kim eller Mira och utifrdn den

beskriva vad som hande efter smallen.



SKRIV EN RECENSION  ferec,

Lat eleverna uttrycka sina asikter efter forestallningen genom att skriva en recension. Det gar ocksa bra att

samtala i grupp utifrén rubrikerna och fragestallningarna nedan.

|n|edning
Har skriver du vad Férestéllningen heter och vilka

som har gjort den.

Presentation av forestallningens handling

Har skriver du vad forestallningen handlar om. Du
behover inte gé in pa detaljer. Vilka personer var
med? Var befann sig personerna? Beratta kort vad

som hande.

Analys

Har skriver du om temat i pjasen. Hade personerna
I pjasen nagot gemensamt? Fanns det nagot
overgripande tema? (Som till exempel vanskap,
karlek, makt, att passa in, ensamhet) Varfor tror
du att de som har gjort pjasen ville beratta den har

historien?

Omdome

Har skriver du dina personliga asikter om pjasen.
Forklara vad du bygger omdomet pa. Ge garna
exempel ur pjasen for att motivera dina asikter.
Beskriv till exempel om nagot var sarskilt intressant,
roligt, trakigt eller spannande. Undvik att skriva bara

orden bra eller dalig. Om du tyckte den var bra,
VAD var bra? Och VARFOR tycker du det?

Avslutning

Har skriver du en formulering som riktar sig till den
som laser din recension. Du kan till exempel valja att
ge ett slags betyg pa den (ex. fyra stjarnor av fem).
Du kan beskriva varfor du tycker att man ska se

pjasen eller kanske varfor man INTE ska se den.



PRATA MED ELEVERNA OM VART DE KAN
VANDA SIG OM DE BEHOVER STOD

Prata garna med dina elever om vart de kan vanda sig om de behover stod. Kanske finns
det en kurator pa skolan? Eller en annan vuxen som kan vara bra att prata med om saker

som man funderar mycket pé eller om man behover hjalp med nagot.

Nedan finns kontaktuppgifter till barnrattsorganisationen BRIS. Dit kan aven du som

vuxen vanda dig for att fa stod och information kring fragor som ror barn.

www.bris.se
Bris telefonnummer ar 116 111

Bris vuxentelefon ar 077-150 50 50
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